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CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Regional N°102-GOB-REG-HVCA/CR se aprueba la
realizacion del proceso de Reestruciuracion Organica del Gobierno Regional Huancavelica, en cumplimiento de 1o
dispuesto por ta Ley N°29035;

Que, mediante Ordenanza Regional N°104-GRHVCA-CR, se aprueba la Estructura
Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional Huancavelica;

Que, la implementacion del nuevo disefio organizacional requiere la realizacion de
actividades que permitan adecuar a esta nueva estructura la actual asignacion de cargos del personal permanente,
las asignaciones presupuestarias tanto a nivel del personal como nivel de las unidades organicas, asi como la
realizacion de actividades de Difusion y Capacitacion de las nuevas funciones aprobadas, y otras necesarias que
garanticen el cumplimiento de fa mision institucional y operatividad institucional encaminada al logro de los objetivos
de constituir al Gobiemno Regional Huancavelica; en el principal promotor del Desarrollo Regional , pricrizando la
ejecucion de Proyectos Macro regionales, de caracter productivo; en una sola administracion publica regional con
visiébn de desarrollo territorial que brinda los servicios publicos de su competencia de manera descentralizada,
eficiente y oportuna, y que optimiza el uso de sus recursos.

Que, para efectos de desarrollar las actividades descritas en el parrafo anterior, es
necesario realizar la adecuacion de los documentos de Gestion Organizacional tales como: EI Cuadro de Asignacion
de Personal, el Presupuesto Analitico de Personal, el Cuadro Nominativo de Personal, el Manual de Organizacion y
Funciones, el Texto Unico de Procedimientos Administrativos y los Manuales de Procedimientos Administrativos, a la
nueva Estructura Organica del Gobierno Regional Huancavelica asi como la Formulacién de un Programa de
Difusion y de Capacitacion para el desarrolio de las nuevas funciones, a cuyo efecto se hace necesario la
conformacion de una Comision Especial;

Que, la Comision encargada de desarroliar el proceso de implementacion de la nueva
estructura organica, debe de comprender la mas amplia participacion de los servidores del Gobierno Regional
Huancavelica, para efectos de que se logre interiorizar a los trabajadores en el disefio de la nueva organizacion y en
el logro de los objetivos que persigue;

Estando a lo expresado; y

Conlavisacion de la Gerencia General Regional, Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Gerencia de Administracion'y Oficina Regional de Asesoria Juridica;
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En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Pert, Ley N° 27783
- Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales, modificado por la
Ley N° 27902, Ley N° 29035, Ordenanza Regional N° 102 y N° 104-GOB.REG-HVCA/CR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFORMAR la Comision de Implementacion de la Reestructuracion
Organicay adecuacion a la nueva Estructura Organica aprobada mediante Ordenanza Regional N°104-GO3-REG-
HVCA/CR, conformada por

Eco. Vicente Malasquez Gil : Presidente de la Comision

Abg. Felipe Allca Velasco , Director Regional de la Oficina de Asesoria Juridica

Ing. Hortencia Valderrama Torre - Directora Regional de Administracion.

Ing. Jorge Quinto Palomares - Gerenle Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acond. Terr
Lic. Edmidgio Camposano Daga , Jefe de la Oficina de Personal

Sr. Wilfredo Valenzuela Vizcarra , Jefe de ta Oficina de Racionalizacion e Informatica

Ing.Oscar Cardenas Verastegui , Consultor Técnico

Un representante del Sindicato de Trabajadores

ARTICULO 2° - La Comision de Implementacion de la Reestructuracion Organica tendra
a su cargo la adecuacion de los documentos de gestion organizacional; tales como Cuadro de Asignacion de
Personal, Presupuesto Analitico de Personal, Cuadro Nominativo de Personal, Mianual de Organizacion y Furciones,
Texto Unico de Procedimientos Administrativos y Manuales de Procedimientos Administrativos, ala nueva Esiructura
Organica, asi como la formulacion de los programas de Difusion y Capacitacion de las nuevas funciones del
Reglamento de Organizacion y Funciones, para cuyo efecto podré contar con el apoyo de servicios de consultorias
especializadas o profesionales especialistas en temas de Reestructuracion y Racionalizacion Administrativa.

ARTICULO 3°.- Disponer que todas las Unidades Organicas de la Sede Central y demas
Unidades Ejecutoras del pliego, presten todas las facilidades que se consideren pertinentes; a la Comision de
Imnplementacion de la Reestructuracion Organica, para el cumplimiento del encargo conferido.

ARTICULO 4° - La Comision que se menciona en el Art. 1° de la presente Resolucion
tendra un plazo de diez (10) dias, contados a pariir de la fecha de expedicion de la presente Resolucion, para la
formulacion y presentacion del Plan de Trabajo de Implementacion de la Reestructuracion Organica.

ARTICULQ 5°- La Comisidn que se menciona en el Art.1° de la presente Resalucion

tendrd un plazo de ciento ochenta (180) dias, contados a partir de la fecha de expedicion de la presente
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Resolucion, para concluir con el proceso de Implementacion de la Reestructuracion Organica.

ARTICULO 6°.- ENCARGAR a la Gerencia General Regional y a la Gerencia de
Planificacion, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, brindar los recursos v las facilidades necesarias a la
Comision citada en el Ariculo 1°, para efectos de que cumplan de manera eficiente y oportuna la labor
encomendada.

ARTICULQ 7°- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los Organos Competentes del
Gobierno Regional y a los integrantes de la Comision referida en el Articulo Primero de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




